
 

 

Dozent*in im Fachbereich „Berufliche Weiterentwicklung“ der Carus Akademie 

(auf Honorarbasis) 

Zur Unterstützung des lebenslangen Lernens, schwerpunktmäßig von examinierte Pflegekräften mit 

unterschiedlich langer Berufserfahrung, bietet der Fachbereich „Berufliche Weiterentwicklung“ ein 

großes Spektrum an Weiterbildungen an. Darüber hinaus ergänzt ein breitgefächertes 

Fortbildungsangebot für verschiedenste Tätigkeitsfelder im Gesundheitswesen unser Bildungsangebot. 

Ziel ist es, aktuelles Wissen auf der Basis neuester Erkenntnisse aus Pflegewissenschaft, Medizin und 

anderer relevanter Bereiche praxisrelevant zu vermitteln und damit das Etablieren einer hochwertigen 

Qualität in der Pflege und in weiteren Arbeitsbereichen zu unterstützen. 

Dafür suchen wir Sie als Dozent*in für das Thema „Rückengerechtes Arbeiten“ in der Fort- und 

Weiterbildung! 

Ihr Profil:  

 Berufserlaubnis in einem Gesundheitsfachberuf 

 Abschluss als Kinaesthetics-Trainer*in und/oder „Innerbetrieblicher Multiplikator für ein 

rückengerechtes Arbeiten in der Pflege und Betreuung“  

 Erfahrungen im Bereich der Lagerung und des Transportes von Patient*innen 

 gern Unterrichtserfahrung im Bereich der beruflichen Weiterbildung/Erwachsenpädagogik 

 ausgeprägte Kunden- und Dienstleistungsorientierung 

 sehr gutes Kommunikations- und Reflexionsvermögen 

 hohes Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit 

Unser Angebot: 

• Honorar/Freistellung entsprechend der aktuellen Dienstvereinbarung 

• individuelle Terminvereinbarungen für die Lehrveranstaltungen 

• Unterstützung durch ein innovatives Team 

• pädagogisches Fortbildungsangebot für Dozent*innen aus der Praxis 

• Bereitstellung von Technik, Moderationsmaterialien usw. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, diese senden Sie uns bitte bis zum 

30.06.2022 per E-Mail an Frau Carola Leibbrand (Carola.Leibbrand@uniklinikum-dresden.de oder 

0351 458-3316) 


